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Über dieses Themen wollen wir sprechen 

• Aufgabe und Verantwortung 
• Arbeitsumfeld 
• Team und Zusammenarbeit 
• Führung und Förderung 

• Leistung und Erfolge 
• Arbeitsumfeld 
• Ziele  
• Wünsche, Ideen, Vorschläge

Meine konkreten Aufgaben und Verantwortungen im Unternehmen: 
‣ Das ist meine Verantwortung heute 
‣ Diese Veränderung wünsche ich mir 

Meine Ziele und meine Arbeitsleistung: 
‣ Das habe ich erreicht 
‣ Hier bin ich noch nicht ganz am Ziel 
‣ Das ist für mich eine echte Herausforderung 
‣ Das möchte ich in den nächsten 12 Monaten erreichen 

1.   
2.   
3.

Unsere Zusammenarbeit im Team: 
‣ ist genau richtig 
‣ hier fühle ich mich unterstützt 
‣ das ist für mich eine echte Herausforderung 
‣ Ich habe folgenden Vorschlag

Die Zusammenarbeit zwischen mir und meiner Führungskraft: 
‣ das motiviert mich 
‣ das stört mich  
‣ Ich habe folgenden Vorschlag

Im Job fit bleiben: 
‣ das kann ich selber tun 
‣ das würde mich unterstützen 

Das können wir im Team, im Unternehmen besser machen 
‣ das kann ich tun 
‣ das können wir tun

http://gute-chefs.de
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Mitarbeiter: 

Führungskraft: 

Meine konkreten Aufgaben und 
Verantwortungen im Unternehmen: 

‣ Das ist meine Verantwortung heute 
 
 
 

‣ Diese Veränderung wünsche ich mir 

Abteilung: 

Datum: 

Meine Ziele und meine Arbeitsleistung: 

‣ Das habe ich erreicht 
 

‣ Hier bin ich noch nicht ganz am Ziel 
 

‣ Das ist für mich eine echte Herausforderung 
 

‣ Das möchte ich in den nächsten 12 Monaten erreichen 

1.   
 

2.  
 
  

3.  
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Mitarbeiter: 

Führungskraft: 

Abteilung: 

Datum: 

Unsere Zusammenarbeit im Team: 

‣ ist genau richtig 
 

‣ hier fühle ich mich unterstützt 
 

‣ das ist für mich eine echte Herausforderung 
 

‣ Ich habe folgenden Vorschlag

Die Zusammenarbeit zwischen mir und meiner Führungskraft: 

‣ das motiviert mich 
 

‣ das stört mich  
 

‣ Ich habe folgenden Vorschlag
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Mitarbeiter: 

Führungskraft: 

Abteilung: 

Datum: 

Im Job fit bleiben: 

‣ das kann ich selber tun 
 

‣ das würde mich unterstützen 

Das können wir im Team, im Unternehmen besser machen: 

‣ das kann ich tun 
 

‣ das können wir tun

Unterschrift Mitarbeiter Unterschrift Führungskraft 
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